Fondation
la Vespérale

Etablissements pour personnes agées

Geneve, le 01.04.2026

La Fondation pour I'exploitation de pensions pour personnes dgées la Vespérale, fondée en 1977, est une Fondation
de droit public sans but lucratif. Elle gére deux Résidences, La Poterie (73 personnes résidentes) et Les Aréniéres (86
personnes résidentes). La Fondation la Vespérale veille a créer un cadre de vie respectueux pour les personnes
résidentes, qui sont au cceur de la mission de l'institution.

La Fondation La Vespérale recherche pour travailler sur le site des Aréniéres :

DES INFIRMIER.ES DIPLOME.ES & 80%

Mission principale :

= Mettre en ceuvre et faire évoluer les projets d'accompagnement individualisés des résidents en collaboration
avec les autres professionnels pour garantir la continuité et la qualité des soins

= Prodiguer des soins et des surveillances de qualité en lien avec la philosophie de l'institution

= Garantir la vision globale de la continuité des soins pour chaque résidant

= Utiliser les outils a disposition afin d'assurer les transmissions et informations nécessaires au bon
déroulement du travail

= Superviser le travail des aides-soignants-tes et coordonner I'équipe pluridisciplinaire de soignants

= Participer a I'accueil, 'encadrement et l'intégration des stagiaires et des nouveaux collaborateurs

= Préparer, distribuer et surveiller les prises de médicaments de chaque résident

»  Etre le (la) référent.e d’'un groupe de résidents

= Tenir ajour les informations et les dossiers médicaux des résidents

Qualités requises :

= Sens de I'écoute, de I'observation =  Capacité a travailler en autonomie et en équipe
» Capacité d'analyse et de résolution de pluridisciplinaire

problemes /Sens des responsabilités = Quverture au changement

et autonomie = Personnalité positive et impliquée, qui a le sens du
= Capacité a gérer les priorités et les contact et sachant faire preuve de tact et d'empathie

urgences

Profil recherché :
»= Dipléme de soins infirmier reconnu par la Croix-Rouge Suisse
= Expérience de 5 ans minimum dans un poste similaire en gériatrie et/ou psychogériatrie dont 2 ans en Suisse
= Alaise avec les outils informatiques Pack Office et connaissance du programme Sadies/DIR
= Flexibilité indispensable, pour tous les horaires de jour, de nuit, les week-ends et les jours fériés

Notre offre :
®  Un cadre de travail moderne et agréable
= Des outils de travail adaptés et récents
= Des conditions de travail intéressantes et des prestations salariales attractives régies par la Loi générale
relative au personnel de 'administration cantonale, du pouvoir judiciaire et des établissements publics (LPAC
B5 05)

Délai de candidature : 19.04.2026

Merci d’adresser votre dossier de candidature complet (CV, lettre de motivation, copies des diplomes, certificats de
travail et permis de travail), par voie électronique uniquement, a recrutement@vesperale.ch. Seul-es les candidat-es
présentant un dossier complet et répondant aux exigences du poste seront contacté-es. Sans réponse de notre part
dans les 15 jours apres la cloture du concours, veuillez considérer que votre candidature n'a pas été retenue, auquel
cas votre dossier sera détruit.
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