Fondation
la Vespérale

La Vespérale est une fondation de droit public cantonal qui gére deux EMS a Geneéve, la Résidence des
Arénieres et la Résidence de la Poterie. Avec une capacité de plus de 150 lits, la Fondation veille a créer
un cadre de vie respectueux pour les personnes résidentes, qui sont au cceur de la mission de
I'institution, et s’appuie sur une équipe professionnelle de plus de 160 personnes, engagées et
compétentes. Aujourd’hui, la fondation est a la recherche d’:

un-e Directeur-trice Général-e

pour diriger les 2 entités dont elle a la charge. En tant que Directeur-trice général-e, vous occupez un
poste a haute responsabilité et vous conciliez les exigences liées a la conduite d’'une mission d’utilité
publique, et d’une offre de prestations adaptées.

Votre mission

Vous assurez la direction générale et opérationnelle des deux EMS. Il s’agit d’une fonction qui requiere
des compétences multiples et un leadership courageux et ouvert, permettant d’assurer une gestion
rigoureuse et d’assumer une position trés exigeante. Vous garantissez une qualité de services
irréprochable et une gestion respectueuse des ressources financiéres de la collectivité et du bien-étre
des bénéficiaires et de son personnel. Vous étes responsable du fonctionnement des structures et de
leur développement, en suivant les procédures permettant une gestion saine et respectant le cadre
posé par le Conseil de fondation et la législation suisse et cantonale. Vous étes prét-e a élaborer avec
le Conseil une vision d’avenir, des objectifs stratégiques de développement, tout en garantissant leur
mise en application par un plan d’actions clair et respectueux du cadre légal. Vous collaborez
étroitement avec le Médecin Répondant pour les activités médicales et de soins au sein de I'EMS. Vous
avez la responsabilité des cadres de la direction et étes garant-e de la réputation et de la qualité de
services des structures. Vous favorisez le développement d’une culture interne collaborative,
interdisciplinaire, respectueuse et consciencieuse.

Votre profil

Vous possédez les compétences professionnelles et expériences requises et nécessaires pour cette
fonction, conformément a la loi sur la gestion des établissements pour personnes agées. Vous étes au
bénéfice d’une formation niveau master ou équivalent, associée a une expérience professionnelle
avérée en management, en finances et en gestion du personnel. Vous avez déja a votre actif un ou
plusieurs postes de cadre supérieur avec conduite, de préférence dans des contextes semblables.
Grace a un esprit visionnaire, un sens du travail d’équipe développé et un leadership affirmé, vous
pouvez diriger, piloter et orienter clairement les activités. Vous étes capable d’évoluer au niveau
opérationnel et stratégique, avec un esprit d’entreprise avéré. Vous avez une personnalité solide tout
en étant doté-e de qualités relationnelles authentiques. Vous faites preuve de rigueur, de résistance
au stress et de la capacité de vous remettre en question. Votre parfaite maitrise du francais et votre
personnalité ouverte vous permettent d’assurer tous les types de communication nécessaires. Vous
aimez les défis et les responsabilités, et étes attaché-e a une mission ayant un sens.

Lieu de travail : Geneve, entre les deux établissements
Entrée en fonction : a convenir
Délai de postulation : 27 septembre 2025

Si vous souhaitez vous porter candidat-e, notre partenaire sow consulting se tient a votre disposition
et attend votre dossier complet (CV, lettre, certificats) par email : candidature@sowconsulting.ch.
Nous vous assurons une totale confidentialité tout au long du processus.

Infos sur la structure : https://www.vesperale.ch/



